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Lo scopo del Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza e di fornire gli strumenti organizzativi necessari per

affrontare le possibili "situazioni di rischio”, ampliando il recepimento delle prescrizioni legislative verso un approccio

gestionale alla "Sicurezza" con l'obiettivo della "Prevenzione". In particolare la politica dell’azienda in relazione alla

salute e alla sicurezza sul lavoro deve fornire una chiara direzione per garantire il raggiungimento degli obiettivi ad essa

allineati.

La Direzione si impegna a perseguire gli obiettivi previsti nel piano di miglioramento, in particolare:

Operare perché non si verifichi I'insorgenza di malattie professionali ultimando la bonifica del cemento
amianto presente nella copertura del laboratorio

Mantenere la conformita normativa e aumentare il benessere dei lavoratori ultimando 'adeguamento della
nuova sede e implementando i controlli relativi agli adempimenti

Favorire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori attraverso un impegno Diretto della direzione, per
condurre la cultura della salute e sicurezza sul lavoro efficacemente, dai livelli pit alti fino agli operatori di base
dell'organizzazione aziendale.

Utilizzare le migliori tecniche disponibili per la gestione delle emergenze in relazione ai cambiamenti intercorsi

con la definitiva occupazione della nuova sede.

La Direzione si impegna inoltre a:

Operare affinché venga mantenuto basso il numero degli infortuni osservato negli ultimi anni, attraverso

I'impegno a predisporre opere di prevenzione e di valutazione dei rischi.

Ottenere un miglioramento continuo nella gestione e nelle prestazioni del sistema di gestione della sicurezza

e della salute sul luogo di lavoro, adeguandolo ai nuovi standard normativi disponibili

Adeguamento ai contenuti richiesti dalla norma RSPP Dr. M. AD Dott.ssa AD Dott.ssa
ISO 45001, con ampliamento dei temi relativi Facchetti Gabriella Jaforte Gabriella Jaforte
06 20/03/2019 | all’impegno della direzione all’eliminazione dei
pericoli e alla consultazione e partecipazione dei
lavoratori
05 28/12/2016 Riesame, adeguamento in considerazione dei RSPP Dr. M. AD Dott.ssa AD Dott.ssa
lavori svolti per la riqualificazione della sede Facchetti Gabriella Jaforte | Gabriella Jaforte
04 25/03/2014 Riesame, osservazioni espresse da DNV in fase RSPP Dr. M. AD Dott.ssa AD Dott.ssa
di certificazione Facchetti Gabriella Jaforte Gabriella Jaforte
. RSPP Dr. M. AD Dott.ssa AD Dott.ssa
03 18/10/2013 Riesame Facchetti Gabriella Jaforte Gabriella Jaforte
. RSPP Dr. M. AD Dott.ssa AD Dott.ssa
02 02/01/12 Riesame Facchetti Gabriella Jaforte Gabriella Jaforte
. RSPP Dr. M. AD Dott.ssa AD Dott.ssa
01 28/02/11 Riesame Facchetti Gabriella Jaforte Gabriella Jaforte
e RSPP Dr. M. AD Dott.ssa AD Dott.ssa
00 12/05/10 Emissione Facchetti Gabriella Jaforte Gabriella Jaforte
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- Mantenere la conformita, nella sostanza e nei principi, alle leggi, norme e regolamenti di riferimento in
materia di sicurezza e salute sul luogo di lavoro ed in particolare alla norma OSHAS 18001:2007, adeguandolo
nei tempi previsti al nuovo standard 1ISO 45001. Garantire I'aggiornamento continuo in materia legislativa in

modo da far fronte alle disposizioni derivanti da nuovi obblighi normativi.

- Gestire i fornitori favorendo, ove possibile, organizzazioni che diano garanzie di rispetto delle norme di salute e
sicurezza sul luogo di lavoro, con particolare riferimento alle opere cantieristiche in corso per la riqualificazione

della sede aziendale

- Garantire la formazione e I'informazione dei lavoratori rispetto alle tematiche della sicurezza e della salute sul

luogo di lavoro

- Confrontarsi in maniera costruttiva con le parti interessate (Servizio di Prevenzione e Protezione,
Rappresentanti dei Lavoratori, Medico Competente, Lavoratori, Organi di Controllo) mantenendo un
atteggiamento aperto al confronto e al dialogo

Il presente Documento di Politica della Sicurezza e Salute sul Luogo di Lavoro viene riesaminato annualmente (o con
periodicita inferiore se necessario), il riesame della Direzione viene effettuato con lo scopo di valutare la correttezza,
I'idoneita e I'efficacia del presente documento, nell’ottica del miglioramento continuo e del riesame di obiettivi e traguardi.
Al presente documento viene data la massima diffusione all'interno dell’azienda tramite affissione in bacheca, invio di e-
mail, invio di copia cartacea a tutti i Centri di Lavoro. Il documento viene inoltre reso disponibile in formato elettronico per
la consultazione libera da parte di tutti i dipendenti al seguente percorso: serverl/sicurezza. Il documento viene reso

disponibile alle parti interessate tramite pubblicazione sul sito internet www.crcnet.it

Preparato da RSPP
Dr. Marco Facchetti

Approvato da Amministratore Delegato
Dr.ssa Gabriella Jaforte
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